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 N är förslaget från Hu-
vudmannaskapsutred-

ningen blev offentlig den 
1 mars 2023 gällande att 

Försäkringskassan skulle få statligt 
huvudmannaskap över den personliga 
assistansen blev jag glad och hoppfull. 
Nu är jag bekymrad. 

Tidigare i år kommunicerade För-
säkringskassans generaldirektör Nils 
Öberg öppet om ett önskat tillika nöd-
vändigt anslag på 2,7 miljarder kronor 
från regeringen för att kunna bedriva 
verksamheten på nuvarande nivå. 
Detta samtidigt som myndigheten 
varslade 700 anställningar under 2023 
på grund av hårda åtstramade bespa-
rings- och effektiviseringskrav. 

Tanken var att den personliga assis-
tansen skulle förstatligas från och med 
den 1 januari 2026. Så kommer det 
inte att bli. Försäkringskassan menar 
att det krävs minst två år av förbere-
delsetid för att kunna ta över ansvaret 
för de flera tusen kommunala assis-
tansbeslut som finns.

DET ÄR UPPENBART att Försäkringskas-
san går på knäna och saknar tid, peng-
ar och resurser för att mäkta med hu-
vudmannaskapet. Istället bör man 
avlasta Försäkringskassan, lyfta bort 
oket från deras axlar och tillsätta en ny 
myndighet där man renodlat och fo-
kuserat arbetar för en upprustning av 
den personliga assistansen och LSS.

Tänk er en plats där man samlar 
kunskap och erfarenhet med männ-
iskor som har en bakgrund inom forsk-
ningen, politiken, funkisrörelsen mm 
under ett och samma tak. En plats där 
man jobbar agilt, humant och verklig-
hetsförankrat i symbios med funkisrö-
relsen med syftet och målet att LSS 
ursprungliga intentioner ska bevaras 
men också förstärkas. Hade jag fått 
styra myndigheten hade jag först och 
främst slopat de omtalade tvåårs-om-
prövningarna. Sättet som Försäkrings-
kassan har tolkat och beräknat tid och 
behov av personlig assistans är inhu-
mant och integritetskränkande. Så 
länge de beviljade timmarna täcker 
behoven av ens personlig assistans – 
låt det vara så då!

Sen bör man höja indexen och scha-
blonersättningen till rimliga villkor. 
Särskilt viktigt just nu när vi har hög 
inflation och högre omkostnader så att 
vi kan höja assistenternas löner. Assis-
tenterna ska kunna leva på sin inkomst.

PERSONLIGA ASSISTENTER är vardags-
hjältar och förtjänar inte den låga 

status som yrket har samhälls- och 
lönemässigt. Det är många assistans-
berättigade som har svårt med rekry-
tering på grund av att det är omöjligt 
att matcha lönerna med konkurrensen 
från andra yrken. Detta ger förödande 
konsekvenser för familjer som går på 
knäna och barn, unga, vuxna som inte 
kan maxa livet utan tvingas leva ett 
isolerat liv för att assistansen inte finns 
på plats.

NÅGRA SOM GÄRNA hade fått styra myn-
digheten är LSS:ens fader Bengt Wes-
terberg i rollen som generaldirektör 
eller Senior Advisor tillsammans med 
andra LSS- kämpar såsom tidigare 
riksdagsledamöterna Bengt Eliasson 
och Pia Steensland för att nämna någ-
ra. Det hade varit en härlig present för 
30-årsjubilaren LSS!  ●

Åsikterna i texten är skribentens egna.

Tillsätt en ny  
myndighet för LSS!

Sättet som Försäk-
ringskassan har tol-

kat och beräknat tid och 
behov av personlig as-
sistans är inhumant och 
integritetskränkande.

3 TIPS FRÅN KEVIN

KRÖNIKA

Kevin Nordfors
Ålder: 31.
Bor: Vällingby.

1 GLÄDJERUSET som i år 
fyllde 10 år och slog del-

tagarrekord. Loppet där alla 
är välkomna och där över-
skottet går till Hugos stif-
telse. 

2     ELLERY BEACH 

HOUSE HOTEL på 
Lidingö ett fantastiskt 
trevligt hotell med trev-
lig personal, god mat 
och magisk utsikt.

3 WELLTRIPS, en resebyrå som tar 
fram anpassade grupp- och paket-

resor för personer med funktionsned-
sättning och ger handfasta tips på 
tillgängliga hotell och vad man behöver 
tänka på innan resan.
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