PROTOKOLL 8/2021

RORELSEHINDRADE BARN & UNGDOMAR

STOCKHOLMS LAN

Protokoll fort vid sammantrade med RBU:s styrelse

Plats;
Tid;
Nérvarande:

Forhinder:

§70
Métet 6ppnas

§71
Formalia

§_ 72
Arenden/info frin AU

§73
Ekonomi

Digitalt via Zoom samt pd RBU:s kansli
Onsdagen den 6 oktober 2021
Annika Stridh, kansliet
Carina Pahl Skérlind, Zoom
Robert Metz, Zoom

Therese Lagerman, Zoom
Ewa Wodzynska, Zoom
Daria Mazurina, Zoom
Agnes Serf6z0, Zoom

Jessica Stjernstrém, kansliet
Sabina Soldati

Leif Holmgren

Stefan Gahne

Annika Stridh forklarade sammantrédet Sppnat.

BESLUTADES
att vilja Annika Stridh till métesordforande
att vilja Jessica Stjernstrom till métessekreterare

att vilja Carina Pahl Skirlind att jimte métesordféranden justera

protokollet.
Att faststalla foredragningslistan.

AU har inte haft nigot sammantride. Det planeras dock ett AU-

mote om en vecka.

a) Dagsldget

Robert Metz gav en ekonomisk rapport per den 30 september.

Ekonomin ser ovanligt bra ut och det beror pa att vi &nnu inte fatt

faktura pé alla aktiviteter, t ex musiklagret, segelflyget och
Samstorps gard. Aven nér de fakturorna ir betalda kommer vi
ligga pa plus.



§ 74

§75
Styrelsekonferens

§ 76
Funktionshinderrid

Aktiviteter 2022

Jessica Stjernstrom foreslér att RBU Stockholm ska ha en
foreldsning med Mikael Andersson. Han har bl a skrivit boken
”ArmlGs, benlds men inte hopplés”. Han har haft eget foretag i
ménga 4r och foreldst for fSreningar, foretag och andra. Under
pandemin fick han ldgga sitt foretag pé is och arbetar nu med
tillvixtfragor pd Frosunda assistans. Han kan snd4 komma och
foreldsa och dd inom ramen for sin arbetstid, dvs det kostar
ingenting for RBU utom prel reseersittning beroende p& om han
kan kombinera det med att han &r i Stockholm for jobbet eller ej
samt fika till alla deltagare. RBU Stockholms policy r att inte
samarbeta med eller 14ta assistansbolag gora reklam vid
foreningens aktiviteter. Vid en forelidsning kommer Mikael inte
dela ut nigot material frén ass-bolaget, inte ha affischer eller dyl
och heller inte vdrva medlemmar. Det enda r att han, nér han
presenterar sig, sdger vem han &r och vad han jobbar med.

Att frigan kommer upp nu ér for att kansliet vill ha ett ok att skriva
ett dskande pa detta.

BESLUTADES

Att dska pengar for att ha Mikael Andersson som foreldsare 2022.

Lordag 20 november har foreningen styrelsekonferens pa

Skepparholmen i Nacka. Carina Pahl ir sammankallande i den

grupp som ska planera konferensen. Hon vill redan nu héra vilka

forvintningar alla har infor konferensen, vad man vill ta upp och

ldgga tiden pd. Det som spontant kom upp var:

Samarbeten med andra aktSrer sdsom Parasport och RG

Aktiviteter tillsammans med andra féreningar

Himta idéer fran andra foreningar

Ta ldrdom av de digitala aktiviteter vi hade under

pandemin

e Mer samtal om t ex paverkansfrigor i stor grupp istillet for
grupparbeten som tar for mycket tid.

e Diskutera vilka frigor RBU Stockholm ska driva och hur
de ska drivas.

¢ Geriktlinjer till Therese vilka bollar som &r viktiga att
springa pa

* Medlemsrekrytering, riksforbundets nya metodprogram.

a) Andrade rutiner

Under alla ar har Funktionsritt Stockholms 14n samordnat
nomineringar till kommunala funktionshinderrdd. Undantaget &r
rad i kommuner som har ett eget kommunalt Funktionsrittsorg.
Efter beslut p4 ordférandestdimma samordnar de inte léngre
nomineringar till raden. Det betyder att RBU Stockholm inte
léngre far information ndr det dr vakanser i ett rid. Féreningen far
sjdlv kontakta respektive rad/kommun om man vill engagera sig
dér. Hela styrelsen uppmanas att hélla 5gon och &ron éppna i sin




hemkommun och, i mojligaste mén dven andra kommuner, och
meddela Jessica Stjernstrom om det uppstir vakanser.

b) Nominering arbetsmarknadsgruppen

Gruppen arbetar 16pande med att lyfta arbetsmarknadsfrigor och
sysselsittningsmdjligheter for personer med funktionsvariation.
Man arbetar i projektform. Gruppen har méte ca en ging per
ménad och &r en arbetsgrupp inom Funktionsritt Stockholms 14n.
Det finns tva vakanta platser att nominera till.

BESLUTADES
att inte nominera ndgon

c¢) Samverkansgrupp Locum

Locum samverkansrad arbetar for den fysiska tillgingligheten pa
Regionens sjukhus och véardinrittningar. Det innebér att
rddsmedlemmarna fir utvirdera skyltning pa sjukhus och i
anslutning till sjukhus. Det kan gilla placering av cykelstill och
framkomlighet till entréer, mirkning av engéngsblandare,
toaletters placeringar, o.s.v. “Litt att hitta ritt” pa sjukhus &r ett
projekt som ska vigleda personer som besdker sjukhus genom att
anvinda en app.

Samverkansmétena ér fyra gdnger per ar, tva pd véren och tvé pa
hésten. Daremellan kan fysiska besdk forekomma i olika
studiesyften. Radet dr mycket aktivt och det finns goda méjligheter
att paverka tillgéngligheten pa véra sjukhus. Det finns en vakant
plats att nominera till.

BESLUTADES
att nominera Agnes Serf6zo till samverkansgrupp Locum

d) Arbetsgrupp for tillgédngliga méten hos externa aktorer

Funktionsritt Stockholms 14n har tillsatt en helt ny intern
arbetsgrupp for (bade fysiska och digitala) tillgingliga méten hos
externa aktdrer. Gruppen ska ta fram en policy for tillgéingliga
mdten hos externa aktdrer, till exempel Region Stockholm. Policyn
ska hjélpa Funktionsrétt Stockholms lan att forhélla sig i de fall dér
inte samtliga representanter kan delta pa ett méte pa grund av
otillgdnglighet, till exempel trasiga hérslingor.

e) Virmdo funktionshinderrdd

FU:s representant i Varmdo funktionshinderrdd, Katarina
Berggren, kontaktade RBU med 6nskan om att fa in en
representant frdn RBU. Bade radet och tjéinstemiinnen har dnskat
att fa in barn- och rérelsenedsittningsperspektivet.

Jessica Stjernstrém har sonderat vilka medlemmar vi ar i Varmdo
och Sabina Soldati har fétt frigan. Hon &r positiv till uppdraget.



§77
Paverkansarbete

BESLUTADES
att vélja Sabina Soldati att representera RBU Stockholm i
Virmdé funktionshinderrad

f) Sundbybergs funktionshinderrid

I ridet i Sundbyberg har RBU varit representerat av Maria
Ennefors i manga 4r. P g a av att Maria har bytt jobb har hon
avsagt sig uppdraget si nu & RBU:s plats vakant dir.

a) Ev medlemsenkét om pdverkansfrigor

Therese Lagerman informerade om att det 4r minga
péverkansfragor som RBU borde engagera sig i och dessutom
stundar ett valar. Therese foreslér att vi skickar ut en enkiit till vara
medlemmar och frégar vilka paverkansfrigor de tycker ir viktiga.
Vad ér viktigast just nu och vad dr viktigast infor valet. Fragan tas
upp pa styrelsekonferensen.

b) RBU riks

Therese Lagerman informerade om att Maria Persdotter avgar som
ordftrande i november 2021. Skiilet &r frimst att hon inte orkar en
valrorelse till. Vice ordféranden, Johan Klinthammar, gir upp och
tar ordforandeskapet fram till kongressen 2023.

Intressepolitiska gruppen diskuterar vilka frigor man ska fokusera
pé samt om man ska koncentrera sig pa ett fital frigor eller jobba
brett. LSS och fattigdom hos personer med funktionsnedséttning ir
frdgor som ska fa stort fokus. Skolan #r en friga som ocksa
kommer finnas med.

Riks har inréttat en ny medlemskategori: supporter-medlemskap.
Det dr samma medlemsavgift men supportermedlemmar far inte
delta pé aktiviteter mm.

c) Epilepsi och dverdédlighet

Therese Lagerman har fatt ett mail fran EPI Stockholm om en
rapport om epilepsi och dverdddlighet. Forskaren har tittat pd hur
ménga fall som dér i epilepsianfall, om dessa personer har varit
inskrivna i specialist- eller primérvard samt hur vérden har foljt
upp deras mediciner. 55% i denna studie hade kunnat éverleva om
de fatt specialistvard. Epilepsiforeningen har tagit upp detta med
Region Stockholm och pétalat bristen av neuro-likare. Enligt
Region Stockholm &r alla med epilepsi inskrivna i
specialistvarden, vilket inte stimmer. Manga gir endast i
primérvérden och fér epilepsimedicinen utskriven av sin huslikare.
Therese vill att RBU Stockholm undersoker hur vérden ser ut
bland RBU:s medlemmar med epilepsi.

Det finns redan fardiga frigor som vi kan skicka ut i en enkit. Bl a
Epilepsiféreningen och FUB ska skicka ut denna enkiit till sina
medlemmar. Therese foreslar att RBU Stockholm gir ut med detta



§ 78
Projekt Paralife

1 ett eget nyhetsbrev sa fort som mdjligt.

BESLUTADES

att uppdra 4t Therese Lagerman och Elise Jeppsson att utfora
detta.

d) Intressepolitisk grupp som bollplank

Therese Lagerman vill ha en liten grupp som hon kan f3 stéd av

och ha som bollplank i pdverkansfrigor. Det kan vara ett par ifrén

styrelsen och sedan andra engagerade medlemmar. Férslag:

Rickard Friberg, Elisabet Skalin, Peter Lothman, Maria Premborn.

Eventuellt dr Daria Mazurina intresserad.

BESLUTADES

att uppdra 4t Therese Lagerman att tillfriga de personer hon
tycker dr lampliga.

e) Jarvaveckan 2022

Den 4 oktober deltog Therese Lagerman pa ett méte med
Funktionsritt i linet om Jdrvaveckan 2022. Den blir antagligen
pé plats i Tensta och inte digital som de senaste tvi ren. RBU
hade eget tilt tillsammans med riksforbundet 2019 men det gav
inte s& mycket. Therese foreslog att funktionshinderrérelsen ska ha
aktiviteter pd Jarvaveckan, prova-pé-aktiviteter eller uppvisning.
Hon framf6rde ocksé att omradet var svért att ta sig fram i for de
som anvénder rullstol. Det var mycket sladdar och kablar som lig
over hela omridet som det var svért for rullstolsburna att ta sig
over.

Carina tycker att enda skélet att vara med &r att fA medias
uppmérksamhet eller att prata med politiker. Ndgot annat syfte
tycker hon inte finns. Man kan t ex fi en politiker att vara domare i
en match i Frame fotboll eller i dit AIK eller andra att tivla mot
personer med funktionsnedsittning. Sidant kan ge ett
mediagenombrott. Det maste bli en “snackis” eller nd in i hjértat
pa besdkarna.

Vi behdver né fram till fler politiker, sdsom vi natt fram till Pia
Steensland, kd, som driver funktionshinderfrdgor hért och seridst.

Nacka HI planerar att s6ka om projektpengar frin Allméinna
Arvsfonden for projekt PARALIFE. Kontaktperson i projektet &r
Ola Piccardo som dr RBU-medlem och tidigare arbetare pa
Parasport Stockholm. Ola Piccardo, och Nacka HI, undrar om
RBU Stockholm kan sitta med i en referensgrupp inom projektet.
Gruppen ska fé I6pande information om projektet och kunna
komma med input och idéer. De planerar att ha ett méte i kvartalet.

Syftet med projektet ar att fa fler barn och ungdomar med
rorelsenedséttningar fysiskt aktiva. Skapa ett Sportscafé och
mdtesplats med fokus pé Parasport dir all personal har en
funktionsnedsittning. Forbttra och dka integreringen for personer



med funktionshinder inom servicebranschen. Man ska utbilda
baristor, serveringspersonal och andra.

Sportcaféet ska vara Gppet for alla. For att £ jobba i caféet maste
du ha en funktionsnedsittning, och man tror man blir forst ut i
Sverige (och kanske viérlden) med att ha ett sportcafé dar all
personal som baristan, kokspersonal, servitérer och
virdar/viirdinnor har en funktionsnedsittning och sitter i rullstol,
gir med rullator eller tex. har en neuropsykiatrisk
funktionsnedsittning. Temat i cafét blir sport. Tank O ‘Learys men
fokus pé Parasport i mycket mindre omfattning. Viggarna skall
fyllas med ParasportutSvare inom alla grenar och s3 klart signeras
med deras autografer. Det ér viktig med forebilder inom
parasporten!

Intresserade att ingd i projektgruppen: Ewa Wodzynska och
Jessica Stjernstrom

BESLUTADES

att siga ja till att ingd i referensgrupp for detta projekt.

§79

Information RBU-Forum
Carina Pahl Skirlind rapporterade riksforbundets digitala RBU-
Forum som hon deltog pa nyligen.

e En stor frdga var att RBU riks fér en ny ordforande pa frin
november: Johan Klinthammar. Maria Persdotter har
beslutat att avgd i november 2021.

e Riksforbundet haller pa att ta fram en metodhandledning att
rekrytera nya medlemmar. Den ska styrelsen diskutera mer
om pé styrelsekonferensen.

e Vibehdver ta hjdlp av varandra i arbetet med rekrytering.
Ta lirdom av andra lansforeningar t ex.

§ 80
Ovrigt Inga &vriga fragor fanns att diskutera.

§ 81
Motet avslutas Annika Stridh forklarade sammantriadet for avslutat.
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